
П О Л О Ж Е Н И Е

о Республиканском экспертном совете
по профессиональному образованию 

1. Общие положения

1.1.  Республиканский  экспертный  совет  по  профессиональному
образованию (далее – Совет) является одной из форм государственно-
общественного  управления  образованием,  объединяющим  усилия
органов  управления,  педагогического  сообщества,  объединений
работодателей,  органов  государственной  и  исполнительной  власти
Республики  Марий  Эл  для  подготовки  обоснованных  управленческих
решений,  направленных  на  развитие  системы  профессионального
образования Республики Марий Эл.

1.2. Совет создается приказом Министерства образования и науки
Республики Марий Эл. 

1.3.  Совет  в  своей  деятельности  руководствуется  Законом
Российской  Федерации  «Об  образовании»,  нормативно-правовыми
актами  Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации,
Министерства  образования  и  науки  Республики  Марий  Эл  в  сфере
профессионального образования, настоящим Положением.

1.4.  Совет  строит  свою  работу  на  принципах  научности,
открытости, коллегиальности.

2. Цель и задачи Совета

2.1.  Совет  создан  в  целях  научно-методической  поддержки
инновационной  деятельности  в  учреждениях  профессионального
образования,  совершенствования  образовательного  процесса,
обеспечения  качества  подготовки  квалифицированных  рабочих  и
специалистов  в  соответствии  с  требованиями  республиканского  рынка
труда.
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2.2. Основными задачами Совета являются:
научно-методическая  поддержка  инновационной  деятельности  в

сфере профессионального образования;
организация  экспертизы  концептуальных,  организационных,

методических и других материалов и документов, предназначенных для
реализации в системе профессионального образования;

подготовка  аналитических  материалов,  предложений,  проектной
документации  и  других  документов  по  вопросам  развития
профессионального образования;

информирование  педагогической  общественности,
заинтересованных лиц и организаций о результатах экспертиз;

организация  профессионально-общественной  аккредитации

образовательных программ;
разработка  рекомендаций  по  обеспечению  качества

профессионального образования.

3. Состав Совета

3.1.  В  состав  Совета  входят  специалисты  Министерства
образования и науки Республики Марий Эл, представители отраслевых
министерств  и  ведомств,  Торгово-промышленной  палаты  Республики
Марий  Эл,  работники  ГОУ  Республики  Марий  Эл  «Научно-
методический  центр  профессионального  образования»,  представители
педагогической  науки  и  практики,  учреждений  профессионального
образования,  общественности,  объединений  работодателей  и

социальных партнеров.
3.2.  Персональный  состав,  распределение  обязанностей  и  срок

полномочий Совета определяются приказом Министерства образования
и науки Республики Марий Эл.

3.4.  Могут  создаваться  комиссии  по  другим  направлениям
деятельности.

4.5. Для решения поставленных задач к деятельности Совета могут
быть  привлечены  специалисты,  не  являющиеся  его  постоянными
членами.

4. Предмет и содержание экспертизы

4.1.  Под  экспертизой  в  данном  Положении  понимается  процесс
оценки качества поступающих в Экспертный совет или подготовленных
членами Экспертного совета материалов и документов.

4.2.  Основные  виды  документов  и  материалов,  подлежащих
экспертной оценке:
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проекты, модели и документы по вопросам функционирования и
развития  системы  профессионального  образования  в  Республике  
Марий Эл;

нормативно-организационные  и  методические  документы  и
рекомендации;

программы, проекты и результаты инновационной деятельности в
системе профессионального образования;

учебные,  методические,  научно-методические  и  электронные
издания,  разработанные  педагогическими  работниками  учреждений
профессионального образования;

основные  профессиональные  образовательные  программы,
профессиональные  модули,  учебные  курсы  и  другая  учебно-
программная документация;

документы  по  профессионально-общественной  аккредитации
образовательных программ;

документы  по  проведению  независимой  сертификации

профессиональных квалификаций выпускников;
комплекты  контрольно-измерительных  материалов  для  оценки

качества  обученности  обучающихся  и  студентов   в   учреждениях
профессионального образования;

положения  о  конкурсах,  фестивалях  и  других  мероприятиях  в
системе профессионального образования;

другие  документы и материалы  по развитию профессионального
образования.

5. Порядок работы Совета

5.1. Заседания Совета проводятся в соответствии с планом работы,
утвержденным Министерством образования и науки Республики Марий
Эл.

5.2. Материалы,  поступающие  в  Совет,  принимаются  на позднее
чем за неделю до заседания,  в двух экземплярах.

5.3.  Совет  принимает  решение  на  основании  заключений
экспертов  или  экспертной  группы.  При  необходимости  на  заседание
Совета  могут  приглашаться  эксперты,  заинтересованные

образовательные учреждения, предприятия и организация.
5.4  Заседания  проводит  председатель  Совета.  Секретарь  Совета

организует  подготовку  заседания  Совета,  обеспечивает  деятельность
совета  и  подготовку  материалов,  ведет  документацию,  предоставляет
информационные справки, готовит аналитические материалы. Заседание
считается  правомочным,  если   на  нем  присутствует  две  трети  членов
Совета.

5.5.  Решения  Совета  принимаются  по  результатам  открытого
голосования  постоянных  членов  Совета  (секции)  простым
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большинством голосов,  на заседании должно присутствовать не менее
2/3  постоянных  членов.  При  возникновении  ситуации  «равного
голосования» председательствующий  на  заседании  пользуется  правом
решающего голоса. 

5.6.  По  результатам  голосования  Совет  принимает  решение  о
результатах  экспертизы. Принимаемые  решения  Совета  оформляются
протоколом,  который  подписывается  председателем  и  секретарем
совета. 

____________

4


